
・御社の採用部長になります。
・「接触率No.1」を目指しましょう！！ 
・漫然求人原稿をやめよう！
・口コミをよくする！  ネット上の評判対策。
・採用面接の肝とは！？
・質問コーナー（5-10 分）

・対面点呼が重要は神話か？  事実か？
・人手不足でも管理不足は危険の始まり
・IT 点呼ができる事。メリット、デメリット
・IT 点呼風景を実際に紹介

タクシー支援サービス株式会社
人財部　課長

杉山　智樹

東海電子株式会社
営業企画部　部長
中山　春美

わたしが御社の採用部長になります。13 : 35-14 : 05第 1 部

運行管理者のなり手は、将来いるのか？14 : 15-14 : 55第 2部

ZOOMによるオンライン形式（15分前よりログイン可能です）  

下記URLまたはQRコードより登録をお願いします
https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_sp7ZBrj_T46mvEAbY4qSxQ

3
26

火

13:30-15:00

東海電子株式会社　　td-seminar@tokai-denshi.co.jpお問合せ

ネット通販市場の拡大等による荷物の急増、
人手不足による配送者不足、管理者不足。
人員確保の重要性！ 安全確保の重要性！
物流業界のお悩みをカンタンに解決する方法をお伝えします。

タクシー支援サービス株式会社×東海電子株式会社　合同ウェビナー

開催方法

申込方法

トラックドライバー採用
それでいいのか！

̶ ドライバー採用最前線の戦い方 ̶

部長に任せる？
所長に任せる？


